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1. UVOD

LAgencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje® os
Skupstine opstine Bijelo Polje u cilju kontinuiranog upravljanja i unaprediva
zaStiéenim prirodnim podrugijima u okviru dono3enja i izvrSavanja plano
razvoja.

Primarna funkcija i svrha svakog zasti¢enog podrucja je da omoguci zas
ekosistema, pejzaza, i omoguéi ostvarivanje ekosostemskih usluga koje
Medutim, ukoliko Zele da budu dugoro&no odrziva, zasticena podru¢ja mor
posmatrana u §irem kontekstu. Stoga je, pored zastite, prepoznata i uloga zas
pokreta¢a odrzivog razvoja lokalne zajednice uz uvazavanje principa odrzivo
prostora, a sve u svrhu unaprjedenja kvaliteta Zivota lokalnog stanovnistva i os
dobrobiti za druftvo. Osim toga, zastieno podruéje treba da pruZi odrede
razligite aktivnosti kao §to su nauéna istrazivanja, monitoring, edukacija, un
zaposlenih kao i podrsku aktivnostima na promociji, marketingu i podizanj
o¢uvanja podrugja.

Pravni osnov za dono3enje godi$njeg programa rada Drustva sa ograni¢
»Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opitine Bijelo Polje” (U dalj
sadrzan je u Odluci o osnivanju Drustva (“Sllist CG-opstinski prop
31.12.2024), Statutu Drudtva (broj 04/06/25) koji, na predlog izvrSnog dir
Drustva, i koji se uz misljenje organa uprave koji vrsi nadzor nad njego
Osnivadu na davanje saglasnosti.

2. OSNOVNI PODACI O DRUSTVU

2.1. Osnovni identifikacioni podaci

- Naziv: DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOS(

ovana je odlukom
ja Zivotne sredine u
i programa rada i

tu i oCuvanje vrsta,
to podrucje pruza.
ju biti integrisana i
i¢enih podrucja kao
koristenja resursa i

svijesti 0 vaznosti

nom odgovornoséu
m tekstu Drustvo),
i”, br. 066/24 od
tora, usvaja Savjet
m radom dostavlja

U ,AGENCIJA ZA

UPRAVLJANJE PRIRODNIM DOBRIMA OPSTINE BIJELO PORJE

- Sjedi¥te: SLOBODE BR 5
- Osnivaé: SKUPSTINA OPSTINE BIJELO POLJE
- PIB: 03776743

2.2. Oblik organizovanja

Skupitina opstine Bijelo polje je na sjednici 27. 12. 2024. Donijela Odluk

o osnivanju Drustva

sa ograni¢enom odgovorno§cu “Agencija za upravljanje prirodnim dobrima $pstine Bijelo Polje”

a koje je registrovano u Centralnom registru privrednih subjekata, 25. 07. 2
2.3. Osnivacki akti

Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu “Agencija za upravljanje prirodni
Bijelo Polje™ osnovana od strane Opstine Bijelo Polje Odlukom o osnivanju
list Crne Gore — opétinski propisi, br 066/24 od 31 12. 2024.)

dobrima opstine
rustva (Sluzbeni



Shodno ¢lanu 15 navedene Odluke, Savjet “Agencije za upravljanje prirodnim dobrima
opitine Bijelo Polje” donio je Statut Druitva, na koji je Skupstina Opsting Bijelo Polje dala
saglasnost Odlukom broj 02-16/25-247 od 20. 06. 2025. godine - Odluka o davanju saglasnosti
na Statut Drudtva sa ograniéenom odgovorno$éu “Agencija za upravljanje Hrirodnim dobrima
opétine Bijelo Polje” ("Sluzbeni list CG — opstinski propisi”, broj 29/2025)

2.4. Pravno-statusna pitanja

» Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje” je upravfjac za sva zaSti¢ena
podrudja na teritoriji Opstine Bijelo Polje u skladu sa Zakonom o zastjti prirode. Danom
registracije u CRPS, Drustvo samostalno istupa u pravnom prometu, zakljuufe ugovore i obavlja
druge pravne radnje.

2.5. Unutra$nja organizacija sa organizacionom Semom

Drutvo je shodno Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih njjesta (br. 09/07/25)
donesen od strane Savjeta Drustva 31. 07. 2025. a za koju je dobijena gaglasnost od strane
predsjednika opstine (br. 01-018/25-1003/1) podijeljeno u dva sektora i to:

1. Sluzba za razvoj i administrativno-pravne poslove,
2, Rendzerska sluzba
Sluzba za razvoj i administrativno-pravne poslove, obavlja struéne poslovg za potrebe
Drustva iz oblasti zatite Zivotne sredine, njene valorizacije i unapredenja, kdp i ekonomske,
pravne i druge zajednicke poslove.
U fokusu rada RendZerske sluzbe su poslovi ¢uvanja zaiti¢enog dobra u gkladu sa Zakonom o
zastiti prirode i Zakonom o zastiti lica i imovine.

Savjet Drustva

Izvrsni direktor

SluZba za razvoj i

Tabela 1 : Struktura organizacije

2.6. Organi upravljanja i rukovodenja

Organ upravljanja Drustva je Savjet Agencije, a organ rukovodenja je izvrgni direktor. Savjet
Agencije se sastoji od tri ¢lana. Savjet Agencije punovazno zasijeda i donodi odluke vecinom
ukupnog broja ¢lanova Savjeta. Clanovi Savjeta Agencije imenuju se na pfriod od 4 (&etiri)
godine uz mogucnost ponovnog imenovanja.

Izvréni direktor je organ rukovedenja Drugtva, imenuje ga Savjet Drustvalina osnovu javnog
oglaSavanja a saglasnost na imenovanje daje Osniva¢. Mandat [zvrsnog direlfora traje 4 (Cetiri)
godine uz mogucnost ponovnog imenovanja.




2.7. Teritorijalna nadleznost Drustva

Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje upravljd@ sa dva zaSti¢ena

podruéja a ukupna povrsina pod zastitom je oko 866 ha.

Naziv zasticenog podrucja Povrsina (ha)
Spomenik prirode “Palovi¢a klisura” 350
Spomenik prirode “Rijeka Cehotina” 516

Tabela 2 : Zasticena podrucja u nadleznosti Agencije
za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje

3. KAPACITETI DRUSTVA

3.1. Ljudski resursi

U Drudtvu sa ogranidenom odgovornoi¢u “Agencija za upravljanje pfirodnim dobrima

opitine Bijelo Polje” u 2025. godini radno je angazovan | izvrSilac na odr:
izvrini director sa mandatom od &etiri godine uz moguénost ponovnog imen
3.2 Politika zaposljavanja

U 2025. godini, Druitvo je izradilo Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
mjesta, za koji je dobijena saglasnosti od strane predsjednika opstine. Pravil
dvije sluzbe: Sluzba za razvoj i administrativno-pravne poslove i Rendzersk
razvoj i administrativno-pravne poslove predvideno je Cetiri (4) radnih
izvrioca, dok su u rendZerskoj sluzbi predvidena dva (2) radna mjesta sa se
2026. godini predvideno je zaposljavanje jednog (1) c u strué¢no-administra
izvriioca u rendzerskoj sluzbi u skaldu sa Zakonom koji predvida broj z
odnosu na povrsinu zastiéenog prostora.

3.3 Poslovni prostor

“Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje, nem
prostor veé je od Optine Bijelo Polje dat na koris¢enje kancelarijski prosto
veli¢ine 20 m2. Ovaj prostor nije dovoljan i adekvatan za normalno obavlja
posebno poveéanjem broja zaposlenih kao i obima posla na zadtiti, pro
zaSti¢ena podrudja.

3.4 Oprema i vozni park

“Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje” ne
vozila.

U 2025. Godini je preko jednostavne nabavke kupljena kompjutersk
nadgledanje terena a u skladu sa ugovorom o saradnji sa ECO TIMOM (br3
eura. U 2026. Godini je planirana nabavka automobila koji bi koristila
obilazak terena. Takode planirana je nabavka opreme za rendZersku sluzb
komunikacije, i ostale tehnicke opreme za obavljanje radnih zadataka iz
poslova.

eno vrijeme i to
vanja.
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4. OPIS ZASTICENIH PROSTORA

4.1 Spomenik prirode “Paloviéa klisura”

Dalovi¢a klisura nalazi se na zapadnom obodu Pestereske visoravni. Usjedena u kreénjacki
masiv proteze se u duzini od 7,5 km od spajanja Grebske i GoSevske rijeke do lokaliteta Podvrh
gdje se i zavrSava. Najvecu dubinu od 627 metara dostize na samom izlazu i klisure, gdje se na
lijevoj dolinskoj strani izdize masiv Gradina (1307 mnm) a na desnoj plato Sufica (1156 mnm). Od
spajanja Grebske i GoSevske rijeke u duZini od oko 5 km, klisura ima pribliznofmeridijanski pravac
pruZanja sjever - jug i ovaj dio klisure tokom veceg dijela godine je suv, affrjeéni tok se javlja
povremeno - u vrijeme pluvijalnog perioda. Kod lokaliteta Glava Bistrice, prvog stalnog vrela
rijeke Bistrice, pravac pruzanja klisure se lakasto mijenja prema zapadu. Na oko 1,2 km od Glave

Od lokaliteta Glava Bistrice rijeka Bistrica ima stalni tok a desetak kilometara
Polja se uliva u rijeku Lim. Dalovica klisura je administrativno podijljena n
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Prilog 3 - Granice Fasticenog podrucja
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Prilog 2 - Isjecak topografska karte 1:25000
sa prikazom glavnih toponima u Paloviéa klisuri

Dalovica klisura je nepristupatna i nedovoljno ispitana. Bogata Jje bfojnim Zivopisnim
1zvorima, vrlo zanimljivom florom i faunom, neistrazenim speleologkim jektima i drugim

prirodnim vrijednostima. Klisura je najinteresantnija od izvora Bistrice pa niz§odno do manastira
Podvrh.

Ova klisura predstavlja jedan od najatraktivnijih djelova teritorije opstin Bijelo Polje koja
zasluZuje detaljno istraZivanje i Sire prezentiranje posebno u nauéne i turisti¢kdbrekreativne svrhe.




4.2 Spomenik prirode “Rijeka Cehotina”

Zasti¢eno podrugje Gornjeg toka rijeke Cehotine nalazi se u zapadnom

Polje na samoj granici sa optinom Pljevlja. Obuhvata izvor Glavu Cehotine ifgornji tok od 6.5 km

u opitini Bijelo Polje na dijelu teritorije sela Blidkovo. Rijeka Cehotina

podinje svoj tok u

speleoloskom objektu vrelskoj pecini Glava Cehotine na nadmorskoj visinifod 945 mnv. Rijeka

Cehotina je najsjevernija rijeka u Crnoj Gori, ukupne duZine je oko 125 km, of
Crnoj Gori. Predstavlja desnu pritoku rijeke Drine u mjestu Foca (BIH).
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Prilog 5 - Kartografski graficki prikaz zasticenog podrucja rijeke
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5. CILJEVI

.Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje” e shodno svojim
nadleznostima kao i finansijskim planom odredila sljedeée ciljeve za realizagiju u 2026. godini:

1. Formirati Sluzbe unutar agencije: Sluzbu za razvoj i administrativifo-pravne poslove i
RendZersku sluzbu, i sprovesti plan jaganja kadrovskih kapaciteta kfoz zaposljavanje 4
izvr§ioca na osnovu usvojenog Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta (;

Obezbijediti neophodne poslovne prostorije za nesmetan rad i razvoj Aggncije;

Obezbijediti neophodna tehni¢ka sredstva i vozilo neophodno za obilazak i zadtitu podrucja;
Donijeti neophodne zakonom propisane akte;

Izraditi Planove upravljanja za zasti¢ena podrudja

Obiljezavanje i fizicka zastita podrucja u rezimu zastite;

Edukacija i promocija zasticenih podrucja:

Programske i razvojne aktivnosti;

Saradnja sa lokalnim stanovnistvom i drugim zainteresovanim stranama;
0 Ucdesée na projektima za eksterno finansiranje i razvoj zasti¢enih podrucij

0 685 i

6. OSNOVE ZA 1ZRADU PROGRAMA

Osnova za izradu ovog Programa nalazi se u Statutu Agencije i drugim psnivackim aktima i
odlukama Skupstine Opstine Bijelo Polje, kao i namjere Osnivada I Upravljga da aktivno zastiti
djelove teritorije koji su pod posebnim rezimima zastite po Zakonu o zadfiti prirode. Takode,
izrada Programa bazira se i na ostvarenim aktivnostima u 2025. godini.

7. PLANIRANI FIZICKI OBIM AKTIVNOSTI

Fizi¢kim obim aktivnosti Agencije ¢e zavisiti od vise faktora, a prvenstyeno od raspoloZzivih
sredstava i dinamike zapogljavanja neophodne nove radne snage.

U 2026. godini planirane su sljedece aktivnosti na osnovu postavljengh ciljeva:

Cilj 1. Formirati sluzbe unutar agencije i sprovesti plan jatanja kadrovdkih kapaciteta

- Formirati dvuje sluzbe unutar agencije: Sluzbu za razvoj i administratiyno-pravne poslove i
Rendzersku sluzbu

- Zaposliti etiri radnika na pozicijama predvidenim Pravilnikom o sfstematizaciji radnih
mjesta.

- Obuka rendZera i ostalih zaposlenih u Agenciji;

Cilj 2. Obezbijediti neophodne poslovne prostorije za nesmetan rad i rTvoj Agencije;
- U saradnji sa Osniva¢em podnijeti zahtjev za dobijanje prostorija u C

Bistrici
- Opremiti prostorije

ntru za posjetioce u

Cilj 3. Obezbijediti neophodna tehnic¢ka sredstva i vozilo za obilazak i fastitu podrucja;




Kupiti neophodna sredstva za rad rendZerske sluzbe (Uniforme za nadgornike, radio veza,

dron, fiskalizovani terminal itd)

Kupiti vozilo (ekolodki prihvatljivo) za obilazak terena dva zastiéena pddruja

Cilj 4. Donijeti neophodne akte;

Pravilnik o unutradnjem redu i sluzbi zastite,
Godisnji plan razvoja i obuke kadrova,
Finansijski plan zatite i razvoja podrudja.

Cilj 5. Izraditi Planove upravljanja za zasticena podrudja

Plan upravljanja Spomenikom prirode ,,Dalovica klisura” za period od et (5) godina;

Godisnji plan upravljanja za Spomenik prirode ,.Daloviéa klisura”

Plan upravljanja Spomenikom prirode ,,Rijeka Cehotina” za period od fet (5) godina;

Godisnji plan upravljanja za Spomenik prirode ,,Rijeka Cehotina”

Cilj 6. Obiljezavanje i fizi¢ka zastita podrugja u reZimu zastite;
Obiljezavanje zasticenih podru¢ja posebno osmisljenim oznakama
Odrzavanje zastic¢enih podrudja

Redovne patrole po zastiéenim podru¢jima;

Vrdenje provjere lica i druge aktivnosti u granicama zasti¢enih podrudjal
Cilj 7. Edukacija i promocija zati¢enih podrugja
Formiranje ekoloskih sekcija u $kolama

Pokretanje programa eko-dak
Promocija podru¢ja na nauénim skupovima i turisti¢kim sajmovima

Cilj 8. Programske i razvojne aktivnosti;

Implementacija aktivnosti na osnovu Planova upravljanja i Godignjih prderama upravljanja

Postavljanje infrastrukture

Saradnja sa Nacionalnom turistickom organizacijom, Turistiékom or anizacijom Bijelo
Polje i drugim akterima iz ove oblasti na valorizaciji zaiti¢enih podruc¢ja u skladu sa

zakonom i propisanim stepenima zastite:

Cilj 9. Saradnja sa lokalnim stanovniitvom

Formiranje savjetodavnih participativnih tijela.

Saradnja sa nau¢nim organizacijama, NVO i drugim zainteresovanim strghama;

Cilj 10. Ugesce na projektima za eksterno finansiranje i razvoj zadti¢enih podrugja.

Medunarodni projekti
Saradnja sa TO BP i TO Zapadna Srbija u uéedéu na projektu prekograni
Projekti podrZani sa nacionalnog nivoa (GEF8)

nc saradnja



8. FINANSIJSKI PLAN

8.1 Analiza prihoda

Plan prihoda za Realizacija plana fPlan za 2026.god.
ELEMENTI 2025.god. prihoda za 2025.
Budzet Opétine Bijelo Polje 30.000,00 30.000,00 50.000,00
za 2025 (43-431)
Donacija ECO-TEAM 39.400,00 39.400,00 42.100,00
UKUPNO 69.400,00 69.400,00 |92.100,00

i unaprjedenju zasticenih podrudja na teritoriji opstine Bijelo Polje.

Budzetom Opstine Bijelo Polje za 2025. godinu, opredijeljena su sipdstva u iznosu od
30.000,00 eura za obavljanje javne funkcije, i uspostavljanje aktivnosti na

postavljanju, zastiti

Iznos od 39.400,00 je dio granta koji je kroz ugovor o saradnji br 3/25 olfezbijden iz donacije
nevladinih organizacija Eko-tim i The Nature Conservancy, u skladu sa ¢fanom 57. Zakona o

zadtiti prirode.

Drugi dio granta iz donacije nevladinih organizacija Eko-tim i The Naflire Conservancy od

42.100,00 eura bice uplacen u 2026. godini.

Prijedlogom BUDZETA OPSTINE BIJELO POLJE ZA 2026. GOD

Agencije je opredijeljeno 50.000,00 eura.

8.2 Analiza rashoda

za funkcionisanje

ELEMENTI Rashodi za 2025. Plan za 2026.
POSLOVNI RASHODI (1 - 12) 15.870 131.000,00
1 | Troskovi zarada naknada i drugih liénih 6.930 62.710,00
primanja u bruto iznosu
2 | Troskovi naknada ¢lanovima Savjeta sa 2.833 6.790,00
porezima
3 | TroSkovi rezija, kancelarijskog materijala i 550 4.200,00
odrZavanja
4 | Putni troskovi (troskovi goriva) 210 4.200,00
5 | Troskovi opremanja kancelarija i sluzbi 430 8.490,00
6 | Realizacija programskih aktivnosti i obuka 16.000,00
7 | Troskovi nabavke komp. i druge opreme 3.797 5.000,00




8 | Kupovina vozila za potrebe RendZerske
sluzbe (godisnji lizing)

7.000,00

9 | Usluge (ratunovodstveno-pravne usluge i 750 5.500,00
dr.)

10 | Tzrada Planova upravljanja za dva 10.000,00
zasticena podrucja

11 | Reprezentacija 500,00

12 | Ostali trodkovi (troskovi osnivanja 370 610.00
preduzeca itd, finansijski rashodi i
provizije)

Ukupni rashodi za 2026. godinu ukljuéuju troskove formiranja sluz
zaposlenih, opremanja kancelarija i sluzbe zaStite, izrade godidnjih pl
materijalnih troskova i realizacije programskih aktivnosti.

Zakljucak

Planirani rashodi od 131.000 eura bice pokriveni iz Budzeta opStine u iz
donacije ECO-TEAMA od 42.100 i prenesenih sredstava iz 2025 u iznosu
ukupnih planiranih prihoda za 2026 sa preneSenim sredstvima iz 2025. izn

8.3. Projekcija dobiti

Za 2026. godinu Agencija za upravljanje prirodnim dobrima nece ostvar
jer jo§ uvijek neje donijela odluku o visini i na¢inu obra¢una i plaéanja n
prirodnih dobara u zasti¢enim podruc¢jima a za koju treba da saglasnost dan

Pomenutom Odlukom mogu se ostvariti prihodi u sledeé¢im vrstama a
kojih je moguéa naplata naknada: aktivnosti vezane za infrastrukturn
distribuciju; naplata ulaznica i za organizovane aktivnosti u spomeniku pri
vodi; za sportski ribolov i naplata naknada po osnovu smjestaja u zasti¢eno

9. POLITIKA ZARADA I ZAPOSLJAVANJA

DOO “Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje’

zaposlenima u skladu sa Zakonom o radu i Zakonom o zaradama zaposleni

i drugim propisima kojima je regulisana oblast zarada u privrednim drust
opstina Bijelo Polje

“Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje” post
sprovodi u skladu sa Zakonom o radu, Statutom Drustva i Pravilnikom o unu
i sistematizaciji radnih mjesta Drustva.

Prema vaZe¢em Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji rad
predvideno je 7 (sedam) radnih mjesta sa 12 (dvanaest) izvrsilaca:

U tabeli prikazana je postoje¢a struktura zaposlenih po vrsti poslo
jedinicama. Stanje je dato na dan 15. decembar 2025. godine.
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nskih dokumenata,

osu od 50.000 eura,
d 52.900. Procjena
i oko 145.000 eura.

i sopstvene prihode
ada za koriscenje
lezno Ministarstvo.

tivnosti, na osnovu
objekte, preradu i
de: za aktivnosti na
zoni itd.

vrsi isplatu zarada
u javnom sektoru

e

pak zaposljavanja
asnjoj organizaciji

h mjesta Drustva,

i organizacionim



VRSTA POSLA

Zaposleni
u 2025

VIili VII']
i vise

V1]

IT1

Ostali

Ukupno

Upravljacko rukovodstveni
poslovi

Sluzba za razvoj i
administrativno-pravne poslove

Rendzerska sluzba

Odrzavanje

Dopunska djelatnost

Logisticki poslovi

UKUPNO

U skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje”, u 2026. godini namjer.
izvriilaca. U tabeli je presjek planiranih zaposljavanja za narednu godinu.

.0.0. "Agencija za
a se zaposliti Cetiri

VRSTA POSLA Zaposleni VIIiVIIL [ IV 1 1 Ostali Ukupno
u 2026. i vide
Upravljacko rukovodstveni 0 0 0
poslovi
Sluzba za razvoj i 1 1 1
administrativno-pravne poslove
RendZerska sluZzba 3 1 2 3
Odrzavanje
Dopunska djelatnost
Logisticki poslovi
UKUPNO 4 4
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10. ZADUZENOST

Ovo Drustvo redovno izmiruje sve obaveze PO osnovu poreza i doprinosd na zarade fizigkih
lica, prema Poreskoj upravi Crne Gore.,

“Agencija za upravljanje prirodnim dobrima opstine Bijelo Polje” d.o.d Bijelo Polje nije
kreditno zaduZena.
11. PLAN JAVNIH NABAVKI

Savjet drutva je usvojio Plan javnih nabavki za 2025. a pocetkom 2026. godine usvojice se
Plan javnih nabavki za 2026. gdje ¢e biti predvideni svi poslovi i tenderi vefano za realizaciju
programa i ciljeva Agencije.

12. ZAKLJUCAK

Dosadasnja praksa upravljanja zasti¢enim podru¢jima u Crnoj Gori pokazalafle da se obim rada
upravljaca najéesée sastoji od sljedeéih segmenata:
- zadtita i o¢uvanje prirodnih vrijednosti
- oCuvanje i promocija kulturno - istorijskih vrijednosti
- podrska odrZivom koristenju prirodnih dobara
- edukacija
- upravljanje posjecivanjem
- saradnja s lokalnom zajednicom

U vezi sa ovim smjernicama dobre prakse planovi upravljanja i razvoja podfudja moraju biti
uskladeni i sa zakonskom regulativom a posebno sa élanom 56 Zakona o zaftiti prirode koji
precizno propisuje obaveze upravljaca zasti¢enim podruéjem.

Plan zadtite i upravljanja zasti¢enim podru¢jem trebao bi biti zasnova
odredbama, primjenjiv i prilagoden lokalnim prilikama, u skladu sa finansijskim
moguénostima, u saradnji sa lokalnim stanovnistvom, okrenut mladima i tran
javnosti.

Vizija Agencije za upravljanje prirodnim dobrima Bijelog Polja treba da bule kontinuirano
Jjacanje ljudskih kapaciteta utemeljenih na zakonitom, odgovornom i profesi
Jasnim i ostvarljivim ciljevima u &ijem fokusu treba da bude zadtita podruéja i korifé
dobra za ekologke, ekonomske i soci jalne namjene.

na zakonskim
lanom i realnim
parentan prema

Savjet Drustva

Elzana Begotié, predje?nica

7 % Taneds

[zvrini director
Zeljko Madzgalj
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